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Docent(en)   :   Drs.  M.P.M.  Crouzen  

  
Registraties   :   Klinisch  psycholoog    

Klinisch  pedagoog    
Psychotherapeut    
GZ-­Psycholoog  NIP  
Supervisor  VGCt  
Master  Solution  Focused  Therapy    
Trainer  Cliënt  Directed  Outcome  Informed  (CDOI)  
  

Tijd   :   9.30  -­  16.30  uur  
Aantal  contacturen   :   18  uur  (3  maal  6  uur)  



Pagina 2 van 4 
 

Algemene  introductie  van  de  cursus  
  
Inleiding  
De  oplossingsgerichte  therapie  is  ontwikkeld  in  het  Brief  Family  Therapy  Center  in  
Milwaukee  (VS).  Hun  motto  was:  doe  meer  van  dat  wat  u  doet,  als  het  probleem  er  (even)  
niet  is.  Doordat  er  minder  tijd  nodig  is  om  het  probleem  te  analyseren,  kost  de  therapie  
minder  tijd.  Vandaar  de  combinatie  oplossingsgericht  en  kort.    
  
In  deze  therapie  richt  de  therapeut  zich  dus  niet  op  het  probleem,  maar  gaat  samen  met  de  
cliënt  op  zoek  naar  oplossingen.  Er  is  veel  aandacht  voor  uitzonderingen  op  het  probleem:  
wat  gaat  er  wèl  goed.  Veel  aandacht  is  er  voor  coping,  ofwel  voor  het  vinden  van  positieve  
uitzonderingen.  Door  de  ‘wondervraag’  wordt  de  cliënt  op  een  ander  spoor  gezet.  De  
therapeut  volgt  hem  in  dit  succesverhaal.  Er  wordt  ook  gebruik  gemaakt  van  schaal  vragen  
om  de  voortgang  in  de  therapie  richting  het  doel  te  bewaken.  De  klant  is  de  expert  en  vindt  
zelf  de  oplossingen,  natuurlijk  met  support  van  de  therapeut.  Het  gaat  om  eigen  oplossingen.  
Dat  maakt  dat  ze  passen  bij  de  klant  en  zijn  leefsituatie  en  ook  natuurlijk  en  blijvend  zijn.    
  
In  deze  training  wordt  deze  innovatieve  en  efficiënte  vorm  van  psychotherapie  
geïntroduceerd.  Actuele,  wetenschappelijke  inzichten  worden  tijdens  de  training  met  u  
gedeeld.  Een  voorbeeld:  maar  13%  van  het  succes  van  een  therapie  is  toe  te  schrijven  aan  
de  therapiemethode  en  de  persoon  van  de  therapeut  .Cliëntkenmerken,  omstandigheden  en  
toevallige  of  onbekende  factoren  maken  doen  er  veel  meer  toe:  87%  van  therapiesucces  
hangt  met  deze  factoren  samen.  Oplossingsgerichte  therapie  maakt  slim  gebruik  van  
genoemde  (non-­specifieke)  factoren.    
  
De  meeste  therapeutische  opleidingen  richten  zich  op  problemen  en  de  diagnostiek  van  
problemen.  Vaak  wordt  er  veel  aandacht  besteed  aan  psychopathologie,  DSM  classificatie  
en  therapieën  die  hier  op  aansluiten.  Oplossingsgerichte  therapie  kiest  voor  een  
fundamenteel  andere  benadering.  Een  switch  naar  de  diagnostiek  en  therapie  van  
oplossingen,  copingsmechanismen  en  uitzonderingen  moet  gemaakt  worden.  Ook  heel  
ervaren  hulpverleners  hebben  tijd  en  ‘veel  vlieguren’  nodig  om  dit  onder  de  knie  te  krijgen.  
Een  heel  precieze  analyse  van  kleine,  maar  significante  verbeteringen  en  successen  is  
essentieel  om  een  goede  oplossingsgerichte  professional  te  worden.  
  
De  effectiviteit  van  oplossingsgerichte  therapie  is  onafhankelijk  van  de  DSM-­diagnose  of  
sociaaleconomische  status  van  de  cliënt.  Het  is  daarom  breed  toepasbaar:  niet  alleen  in  
psychotherapie,  maar  ook  in  onderwijs,  management  en  in  een  medische  setting.    
  
Oplossingsgerichte  therapie  is  een  respectvolle,  vaak  kortdurende  en  vriendelijke  
benadering.  Problemen  kunnen  ook  besproken  worden,  maar  de  focus  ligt  op  oplossingen  en  
verbeteringen.  
  
Doelgroep  
Hulpverleners	
  werkzaam	
  in	
  de	
  (A)GGZ	
  of	
  aanverwante	
  gebieden	
  of	
  in	
  de	
  jeugdzorg,	
  het	
  onderwijs,	
  
psychiaters,	
  (GZ-­‐	
  en	
  Eerstelijns-­‐)psychologen,	
  (ortho)pedagogen,	
  psychotherapeuten,	
  POH-­‐GGZ'ers,	
  
Cognitief	
  Gedragstherapeuten	
  en	
  Cognitief	
  Gedragstherapeutisch	
  werkers,	
  maatschappelijk	
  werkers	
  
en	
  huisartsen	
  die	
  zich	
  willen	
  verdiepen	
  in	
  recente	
  ontwikkelingen	
  op	
  het	
  gebied	
  van	
  de	
  
oplossingsgerichte	
  therapie.	
  
  
Resultaat  
U  neemt  kennis  van  deze  verdiepende  nieuwe  vorm  van  psychotherapie  en  past  uw  
vaardigheden  direct  toe  in  de  hulpverlening  aan  uw  cliënten.  Er  is  aandacht  voor  de  
oplossingsgerichte  gespreksvoering,  assessment  en  specifieke  interventies.  Ook  kijken  we  
naar  de  toepasbaarheid,  indicatiestelling  en  integratie  met  andere  vormen  van  
psychotherapie.  
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Aan  het  eind  van  de  cursus  weet  u  hoe  oplossingsgerichte  korte  therapie  het  verschil  maakt,  
welke  aanpak  u  kunt  toepassen.  Ook  gaat  u  ervaring  opdoen  met  het  voeren  van  
oplossingsgerichte  therapiegesprekken  met  volwassen  cliënten,  ouderen,  kinderen  en  
jeugdigen.  U  heeft  meer  inzicht  in  systemen,  inclusief  cliënten  die  gestuurd  zijn  (lage  
intrinsieke  motivatie)  en  (echt)paren.  Naast  probleemgericht  kunt  u  nu  ook  oplossingsgericht  
werken.    
  
Niveau  kennis  en  vaardigheden  na  afronding  
Academisch  en  HBO  niveau.  
  
Inhoud  
Ø   Theorie   inzake   de   oplossingsgerichte   psychotherapie:   de   geschiedenis   van   de   korte  

psychotherapie  en  de  belangrijkste  strategieën.    
Ø   Onderzoek  over  wat  werkzame  factoren  zijn  in  psychotherapie.    
Ø   Oplossingsgericht  assessment  m.b.v.  Outcome  Rating  Scale  en  Session  Rating  Scale:  

de  diagnose  van  het  therapieproces.  
Ø   Oplossingsgerichte  gespreksvoering,  assessment  en  interventies:  wondervraag,  

uitzonderingen  en  schaalvragen.  
Ø   Oplossingsgerichte  intake-­  en  vervolg-­,  en  eindgesprekken.  
Ø   Kinderen  en  jeugdigen,  ouderen,  groepen  en  echtparen  /  systemen.  
Ø   Gestuurde  en/of  minder  gemotiveerde  cliënten,  psychoeducatie  en  onrealistische  doelen.    
Ø   Toepasbaarheid,  specifieke  indicatiestelling,  contra  indicaties,  combinatie  andere  vormen  

van  psychotherapie:  EMDR,  Gedragstherapie,  ACT  en  inzichtgevende  psychotherapieën.    
Ø   Er  worden  dvd’s  vertoond  van  therapiesessies  van  Insoo  Kim  Berg.  
Ø   Een  deel  van  de  cursustijd  wordt  besteed  aan  het  oefenen  van  de  technieken  door  

middel  van  rollenspel.  De  deelnemers  spelen  de  getoonde  aanpak  steeds  stapsgewijs  na  
in  subgroepen  waarbij  één  van  de  deelnemers  een  eigen  cliënt  speelt.    

Ø   Oefening  (mede)  aan  de  hand  van  eigen  casuïstiek  (derde  cursusdag)  
  
Werkwijze  
Tijdens  de  bijeenkomsten  oefent  u  met  rollenspelen  de  technieken  van  de  oplossingsgerichte  
psychotherapie.  Het  verplichte  cursusboek  fungeert  daarbij  als  leidraad.  U  oefent  met  het  
standaardprotocol  voor  de  eerste  sessie  en  voor  de  vervolgsessie.  Vanuit  de  
klachteninventarisatie  en  DSM  classificatie  en  diagnose  leert  u  een  oplossingsgerichte  
hulpvraag  en  oplossingsgericht  behandeldoel  en  behandelplan  te  formuleren.  U  leert  veel  
over  de  therapeutische  houding  en  relatie  met  uw  cliënt.  Ook  werkt  u  met  de  verschillende  
oefenprotocollen,  onder  andere  voor  het  geven  van  feedback.  In  de  periode  tussen  de  
wekelijkse  cursusbijeenkomsten  oefent  u  een  dagdeel  op  eigen  gelegenheid.  Daarnaast  
heeft  u  circa  vier  uur  voorbereidingstijd  nodig  per  cursusbijeenkomst.  
  
Verdeel  de  contacturen  over  de  taakgebieden  diagnostiek,  behandeling  en  overig  aan  
de  hand  van  onderstaand  schema  
     

Diagnostiek  
  
Behandeling  

Overige  
taakgebieden*    

Theorie   1  uur   13  uur   0  
Casuïstiek   0,5  uur   1  uur   0  
Vaardigheden   0,5  uur   2  uur   0  
Totaal   2  uur   16  uur   0  
  
  
De  cursus  heeft  betrekking  op  
Ø   Volwassenen  
Ø   Ouderen  
  
Niveau:    
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Verdiepend.  Het  is  een  verbreding  van  de  kennis  en  vaardigheden  van  de  deelnemers.  
Naast  klachtgericht  kunnen  de  deelnemers  ook  oplossingsgericht  werken  door  bijvoorbeeld    
een  oplossingsgerichte  functie  en  betekenisanalyse  maken  
  
Wijze  van  toetsing    
Schriftelijke  toetsing,  prestatie  in  rollenspel  (derde  sessie)  en  evaluatie.    
De  deelnemers  ontvangen  een  certificaat  op  basis  van  voldoende  toetsresultaat,  minimaal  
75%  aanwezigheid  en  actieve  deelname.  Voor  een  certificaat  met  accreditatie  geldt  een  
norm  van  minimaal  90%  aanwezigheid.  
  
Indien  er  getoetst  wordt,  wat  is  dan  de  soort  toetsing?  
Ø   Individuele  presentatie  in  rollenspelen  
Ø   Oefeningen  plenair  en  in  subgroepen  
Ø   Schriftelijk  tentamen    
  
Vindt  deze  toetsing  plaats  aan  het  begin  en/of  einde  van  de  cursus?  
Tijdens  de  training  d.m.v.  mondeling  plenair  over  de  literatuur,  in  de  rollenspelen  en  korte  
opdrachten  en  aan  het  eind  d.m.v.  toets  met  schriftelijke  open  vragen.    
  
Aantal  uren  studiebelasting  (contacturen  en  uren  voor  zelfstudie/opdrachten):  
18  uur  (3  maal  6  contacturen)  en  54  uur  (studie-­  en  oefenuren).  
243  blz.  literatuur.  
Totaal  72  uur  
  
Aantal  deelnemers  
Minimaal:  12  
Maximaal:  20  
  
  
    
  

Met  opmaak:  opsommingstekens  en  nummering


